
令和元年 8月 2日

財務省関税局 

税関において選考採用試験（係長級）を実施します 

財務省税関の役割は、不正薬物等の密輸阻止や輸出入貨物を適正かつ迅速に通

関すること等にあります。世界経済の国際化が急速に進み、人やモノが国境を越

え、ますます活発に往来している一方で、水際における取締りの強化や、急増す

る訪日外国人旅行者への対応が喫緊の課題であり、税関の役割は一層重要となっ

ています。 

こうした状況を踏まえ、財務省税関では多様な人材を確保することで、更なる

体制の充実を図るべく、昨年度に引き続き、社会人経験の豊富な係長級職員の採

用を目的とした選考採用試験を実施します。 

なお、具体的な応募要領及び試験日程等は別紙のとおりであり、今秋実施する

採用試験を経て、令和２年３月１日での採用を予定しています。 

（参考）これまでの選考採用試験（係長級）の実施結果 

平成 28 年度：16 名（男性８名、女性８名）採用 

平成 29 年度：22 名（男性 10 名、女性 12 名）採用 

平成 30 年度：34 名（男性 16 名、女性 18 名）採用 

（問い合わせ先） 

財務省 

関税局管理課（代表）03-3581-4111（内線 2471） 



令和元年８月 

財務省関税局 

職員の募集について（選考採用試験（係長級）） 

【職務内容】 

・空港又は海港における密輸取締関係業務 

・海上貨物、航空貨物又は国際郵便物の輸出入通関関係業務 

・情報の管理・分析業務、システム関係業務、輸出入貨物の分析・鑑定業務等、専

門知識を要する業務 

※上記は職務内容の一例であり、人事異動により様々な職務に従事することとな

ります。 

 （参考）税関の組織と主な事務（http://www.customs.go.jp/zeikan/z-kikou.htm） 

【募集要項】 

１．採用予定数    税関全体で約 40 名程度

２．受験資格 

 平成 31 年 4 月 1 日時点で、高校、短大、大学卒業又は大学院修了後、民間企業、

官公庁、国際機関等において 7 年以上（高校又は短大卒業の場合は 11 年以上）勤

務した経験のある者 

なお、以下に該当する方は、応募できません。 

（１）日本国籍を有しない者 

（２）国家公務員法第 38 条の規定により国家公務員となることができない者 

  ① 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又は執行を受けること

がなくなるまでの者 

  ② 懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から二年を経過しない者 

   ③ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政

府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を形成し、又はこれ

に加入した者 

３．求める人材 

 例えば以下のような実務経験等を有する方で、財務省・税関の係長級職員として

強い責任感・使命感を持って公への貢献を職業にしたいと考えている方を求めてい

ます。 

 （１）民間企業、官公庁、国際機関等において重要な役割を担い職務を遂行した

経験があり、その経験を通じて、効果的・効率的な業務遂行の手法その他



の知識及び能力を有する者 

（２）法令に関する高い知識又は英語等の高い語学力を有し、これらを活用し勤

務した経験のある者 

（３）情報分野又はシステム分野に関する高い知識を有し、これらを活用し勤務

した経験のある者 

（４）貿易関係業務に従事した経験を有する者 

４．採用形態 

 一般職の国家公務員（係長相当職）として採用 

 ※  採用された場合には、国家公務員法の規定に基づき定年制が適用されます

が、採用日から起算して 6 か月は条件付任用期間（試用期間）となります。 

５．給与 

 「一般職の職員の給与に関する法律」に基づき、過去の経歴等を考慮し支給 

 （行政職俸給表（一）2級または 3級を適用） 

６．勤務地 

 各税関本関又は管轄する署所 

７．採用予定日 

 令和 2年 3月 1日（予定） 

８．採用後の服務等 

 国家公務員として国家公務員法に基づく守秘義務、再就職制限及び兼業制限

等が適用されます。 

９．応募方法 

このホームページからダウンロードした「履歴書（写真貼付）」に必要事項を

記入（職務経歴書を送付するなど、職歴は出来る限り詳細に記入願います。）し、

後述の「作文」と合わせて、応募を希望する税関（下記郵送先住所）まで簡易書

留で郵送又は持参願います。 

応募期限：令和元年 10 月 4 日（金）当日消印有効（持参は当日 17 時まで） 

※ 応募書類については返却しませんので、あらかじめご了承ください。 

なお、応募を希望する税関が複数ある場合は、それぞれ希望する税関へ応募を

することが可能です。（ただし、複数の税関から書類選考合格となっても、筆記

試験及び面接試験は複数の税関を受験できません。） 

「履歴書」のダウンロードはこちら



《作文試験について》 

 作文課題：あなたがこれまで得た経験や知見を税関の業務にどのように活かす

ことができると考えるか。 

 2,000 字程度、このホームページからダウンロードした「原稿用紙」で作成願い

ます(パソコン、手書きいずれの方法でも可)。 

「原稿用紙」のダウンロードはこちら

１０．選考方法等 

 書類選考（履歴書、作文）後、筆記試験（小論文）及び面接試験を実施の上、

合否を決定します。 

 書類選考合格者には、令和元年 11 月 5 日（火）正午までに個別に通知します。 

 なお、書類選考後における、筆記試験（小論文試験（試験時間 60 分程度）：課

題に対する論文により職務遂行に必要な能力を有しているかどうかを判断する

試験）及び面接試験の日程は以下の通りです。 

 筆記試験：令和元年 11 月 23 日（土）ＡＭ予定

 面接試験：令和元年 11 月 23 日（土）～12 月 12 日（木）（複数回） 

※１．筆記試験（小論文）の課題は試験当日に発表します。 

※２．面接試験の実施日は、書類選考の合格者に対して、別途お伝えします。 

１１．個人情報の取扱い 

 採用に関し、知り得た個人情報については、採用活動を目的に利用するものと

し、その管理は「行政機関の保有する個人情報の保護に関する法律」に基づき、

適切に行います。 

（以上） 



【応募書類の郵送先、問い合わせ先】 

函館税関総務部人事課人事係 〒040-8561 函館市海岸町 24-4 

電話：0138-40-4225     函館税関採用ホームページはこちら 

東京税関総務部人事課人事第 1係 〒135-8615 東京都江東区青海 2-7-11 

電話：03-3599-6225     東京税関採用ホームページはこちら 

横浜税関総務部人事課人事第 1係 〒231-8401 横浜市中区海岸通 1-1 

電話：045-212-6020     横浜税関採用ホームページはこちら 

名古屋税関総務部人事課人事第 1係 〒455-8535 名古屋市港区入船 2-3-12 

電話：052-654-4025     名古屋税関採用ホームページはこちら 

大阪税関総務部人事課人事第 1係 〒552-0021 大阪市港区築港 4-10-3 

電話：06-6573-8809     大阪税関採用ホームページはこちら

神戸税関総務部人事課人事第 1係 〒650-0041 神戸市中央区新港町 12-1 

電話：078-333-3013     神戸税関採用ホームページはこちら

門司税関総務部人事課人事第1係 〒801-8511 北九州市門司区西海岸町1-3-10 

電話：050-3530-8314    門司税関採用ホームページはこちら

長崎税関総務部人事課人事係 〒850-0862 長崎市出島町 1-36 

電話：095-828-8621     長崎税関採用ホームページはこちら

沖縄地区税関人事課人事係 〒900-0025 那覇市壷川 3-2-6 

電話：098-996-5514     沖縄地区税関採用ホームページはこちら 


